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https://www.robeco.com Sharpe Ratio 241 0,29 -
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* Performanceergebnisse der Vergangenheit lassen keine Riickschliisse auf die kiinftige Entwicklung zu.
Fondsstrategie

Der Robeco Global Gender Equality ist ein aktiv verwalteter Fonds, der weltweit in Unternehmen investiert, die Geschlechtervielfalt und -gleichheit fordern.
Die Aktienauswahl basiert auf der Fundamentaldatenanalyse.

Die Strategie integriert Nachhaltigkeitskriterien als Bestandteil des Verfahrens fiir die Aktienauswahl und durch eine themenspezifische
Nachhaltigkeitsbewertung. Das Portfolio wird auf der Grundlage eines Universums zulassiger Anlagen aufgebaut, das Unternehmen beinhaltet, die auf der
Basis einer intern entwickelten Methode fiir die Bewertung mit Gender-Scores einen héheren Gender-Score aufweisen. Diese Methode umfasst
verschiedene Kriterien wie die Vielfalt in der Zusammensetzung von Fiihrungsorganen, gleiche Entlohnung, Talentmanagement und Mitarbeiterfursorge. Ziel
des Fonds ist es, eine bessere Rendite zu erzielen als der Index. Der Fonds foérdert E&S-Merkmale (Umwelt und Soziales) im Sinne von Artikel 8 der
europaischen Verordnung Uber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor, integriert Nachhaltigkeitsrisiken in den
Investmentprozess und wendet die Good Governance Policy von Robeco an. Der Fonds wendet nachhaltigkeitsorientierte Indikatoren an, wozu
insbesondere normative, auf Aktivitdten oder auf Regionen basierende Ausschliisse, die Wahrnehmung von Stimmrechten und Engagement gehéren. Ziel
des Fonds ist es, seine gesellschaftliche Wirkung durch Anlagen in Unternehmen zu steigern, die bewusst die Gleichheit der Geschlechter anerkennen und
férdern, indem sie weibliche Mitarbeiter einstellen, férdern und binden.

Kommentar:

Fondsspezifische Information

Im Rahmen der Anlagestrategie kann in wesentlichem Umfang in Derivate investiert werden. Aufgrund der Zusammensetzung des Fonds oder der
verwendeten Managementtechniken weist der Fonds eine erhdhte Volatilitat auf, d.h. die Anteilswerte sind auch innerhalb kurzer Zeitrdume grof3en
Schwankungen nach oben und nach unten ausgesetzt, wobei auch Kapitalverluste nicht ausgeschlossen werden kénnen. Die Fondsbestimmungen des
Robeco Global Gender Equality Z EUR wurden durch die FMA bewilligt. Der Robeco Global Gender Equality Z EUR kann mehr als 35 % des
Fondsvermdgens in Wertpapiere/Geldmarktinstrumente folgender Emittenten investieren: Mitgliedsstaat, von seinen Gebietskorperschaften oder Behdrden,
oder von einem anderen Mitgliedsstaat der OECD oder Singapur, Brasilien, Indien, Indonesien, Russland oder Sudafri ka, oder von 6ffentlichen
internationalen Korperschaften, denen ein oder mehrere Mitgliedsstaaten angehdren,.

RISIKOHINWEISE: Die Informationen auf dieser Seite dienen ausschlieBlich zu Informationszwecken und sollten weder als Verkaufsangebot noch als Aufforderung zum Kauf des
Wertpapieres oder einer Empfehlung zugunsten des Wertpapieres verstanden werden. Die baha GmbH und die BAWAG P.S.K. Bank fiir Arbeit und Wirtschaft und Osterreichische
Postsparkasse Aktiengesellschaft ibernehmen trotz sorgfaltigster Recherche keinerlei Haftung fiir die Richtigkeit der angegebenen Daten.
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GrofRte Positionen

ERE:N

80.14% Diverse " 5.85% MICROSOFT DL-,00000625

6.57% MNVIDIACORP.  DL-,001
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Branchenverteilung

32.8% ITTelekommunikation
19.27% Finanzen
17.27% Konsumghtiter _
17.5% Diverse
13.16% Gesundheitswesen @baha
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